
庵治地区コミュニティ協議会会則 

 

（名称および組織） 

第1条  この会則は庵治地区コミュニティ協議会（以下「協議会」という。）

と称し、本協議会の区域内に居住する個人および法人ならびに、別表

（組織図）に掲げる各種団体等で組織する。 

（目的） 

第２条  協議会は、地区における共通の課題解決を図り、住みよい地域社会の

構築を目指し、組織構成員の参画と情報の共有ならびに協働の推進を図

りながら自主的、主体的に地域活動を行うことを目的とする。 

（事業） 

第３条  協議会は、前条の目的を達せするため、地区内組織構成員参画の情報

の共有ならびに協働の推進等を図りながら次の事業を行う。 

（１） 庵治地区の共通の課題解決にむけての協議、学習等に関すること。 

（２） 庵治地区内の各種団体等の活性化および各種団体相互の連絡協調に関

すること。 

（３） 庵治コミュニティセンターの管理運営に関すること。 

（４） 行政との情報交換および連携に関すること。 

（５） その他協議会の目的達成に必要なこと。 

（役員） 

第４条  協議会に次の役員を置く。 

     会長   １名 

     副会長  ３名 

     理事   若干名 

     監事   ２名 

（１） 会長は、協議会を代表して、会務を総理する。 

（２） 副会長は、会長を補佐し、会長に事故あるときは、その職務を代理す

る。 

（３） 理事は、役員会を構成し、協議会の運営に関し必要な事項を審議し

遂行する。 

（４） 監事は、協議会の会計を監査し、その結果を総会に報告する。 

（役員の選任） 

第５条 役員は、各種団体等に属する者（以下「代表者」という。）の互選によ

り選任し、会長、副会長、理事、監事は、それぞれの互選により選任し、総



会において承認を得る。 

（任務） 

第６条 役員の任期は、２年とする。ただし、再任は妨げない。 

２  役員に欠員が生じたときは、これを補欠する。ただし、その任期は、前任

者の在任期間とする。 

（会議） 

第７条 協議会の会議は、総会、全体会議および役員会とし、会長が招集し、議

長は会長または会長が指名する者が当たる。 

（総会、全体会議） 

第８条 総会および全体会は、別表に定める代表者をもって構成する最高の議

決機関で、総会は、毎年 1回開催する。全体会は、会長が必要と認めた場合

に開催し、次の事項を議決する。 

（１） 事業計画および事業報告に関すること。 

（２） 予算の決定および決算の承認関すること。 

（３） 規約の改正に関すること。 

（４） その他協議会の運営に関すること。 

２  会議は、構成団体の過半数の出席により成立する。 

３  議事は、構成団体代表出席者の過半数の同意で可決し、可否同数の時は、

議長の決するところによる。ただし、会則の改廃に関する事項は、出席者の

３分の２以上の同意を必要とする。 

（役員会） 

第９条 役員会は、会長が必要と認める都度開催し、次の事項を審議する。 

（１） 総会および全体会に付議する事項。 

（２） 事業の運営に関する事項。 

（３） その他会長が特に必要と認める事項。 

２  役員会は、会長、副会長、理事、および監事をもって組織する。 

（企画委員会）  

第１０条 協議会に企画委員会（以下「委員会」という。）を置く。 

２  企画委員会は各部会から選出し、役員会に諮って会長が指名する。 

３  委員会に委員長および副委員長を置き、委員の互選により選任する。 

４  委員会は委員長が招集する。 

５  委員会は、次の事項について協議し、役員会に報告する。 

（１）地域コミュニティ事業の企画に関すること。 

（２）その他事業の企画に関し、役員会が必要と認めた事項。 



 

（まちづくり委員会） 

第１1条 協議会にまちづくり委員会を置く。 

２ まちづくり委員会は各部会から選出し，役員会に諮って会長が指名する。 

３ まちづくり委員会に委員長および副委員長を置き、委員の互選により選任

する。 

４ まちづくり委員会は委員長が招集する。 

５ まちづくり委員会は、次の事項について協議し、役員会に報告する。 

（１）地域まちづくりに関すること。 

（２）その他まちづくりに関し、役員会が必要と認めた事項。 

 

（部会） 

第１２条 協議会に部会を置くことができる。 

２ 部会員は、各種団体等から選任された者および協議会が公募した者をもっ

て、構成する。 

３ 部会に部会長および副部会長を置き、部会員の互選により選任する。 

４ 部会は部会長が招集する。 

５ 部会は、部会に属する地域課題について調査・審議し、各種の事業を実施す

る。 

（顧問） 

第１３条 協議会に顧問を置くことができる。 

２ 顧問は会長が委嘱する。 

（経費） 

第１４条協議会の経費は、負担金、補助金その他の収入をもって充てる。 

（事務局） 

第１５条 協議会の事務局を庵治コミュニティセンター内に置く。 

 ２事務局長は会長が委嘱し、協議会の事務を処理する。 

（会計年度） 

第１６条 協議会の会計年度は、毎年４月１日から翌年３月３１日までする。 

 （その他必要な事項） 

第１７条 この会則に定めるもののほか、必要な事項は会長が役員会に諮って

定めることができる。 

 附則 

１ この会則は、平成１９年９月９日から施行する。 

２ 第６条の規定にかかわらず、本協議会設立時に就任した役員の任期は、平成



２０年度総会の日までとし、以降は、２年後の総会の日までとする。 

３ 第１５条の規定にかかわらず、平成１９年度の会計年度は、平成１９年９月

９日から平成２０年３月３１日までとする。 

附則 

この会則は平成２１年４月１日から施行する。 

附則 

この会則は平成２２年５月２５日から施行する。 

附則 

1 第１１条の規定にかかわらず、令和３年度の委員は、前年度の地域審議会委

員の中から継続する委員と協議会会長で構成する。 

 

この会則は令和 ３年 ６ 月 ２９日から施行する。 

 

. 


